
Oświadczenie  o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do rekrutacji bieżącej:

……………………………                                                      ……………………………..
imię i nazwisko	                                                                       miejscowość, data

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Prokuraturę Okręgową w Zielonej Górze z siedzibą przy ul. Partyzantów 42 w Zielonej Górze dobrowolnie udostępnionych moich danych osobowych innych niż wymienione w art. w art. 221§ 1 i 3  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy w celu przeprowadzenia  postępowania rekrutacyjnego o nr PO IV WOS 1111.1.2020 w celu wykonania zadań prokuratury odnoszących się do zatrudnienia pracowników.

Poinformowano mnie, że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz, że mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.”

.......................................................
podpis kandydata do pracy

Oświadczenie  o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
 do rekrutacji bieżącej i przyszłej :
 (wyrażenie zgody jest dobrowolne)
……………………………                                                      ……………………………..
imię i nazwisko	                                                                       miejscowość, data
[bookmark: _GoBack]„Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Prokuraturę Okręgową w Zielonej Górze z siedzibą przy ul. Partyzantów 42 w Zielonej Górze dobrowolnie udostępnionych moich danych osobowych,  innych niż wymienione w art. w art. 221§ 1 i 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy w celu przeprowadzenia  postępowania rekrutacyjnego o nr o nr PO IV WOS 1111.1.2020 oraz w kolejnych naborach kandydatów organizowanych przez Prokuraturę Okręgową w Zielonej Górze, w celu wykonania zadań prokuratury odnoszących się do zatrudnienia pracowników.
Poinformowano mnie, że wyrażenie zgody jest dobrowolne oraz, że mam prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, a wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.”

.......................................................
data, podpis kandydata do pracy
